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ที่ AGM2567                 
วันท่ี 13 มีนาคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
 บริษัท เดอะแพรคทิเคิลโซลูชั่น จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    1.   ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
2. รายงานประจ าปี 2566 ซึ่งแสดงงบการเงินของ บริษัท เดอะแพรคทิเคิลโซลช่ัูน จ ากัด (มหาชน) ส าหรับ

ปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์โค้ด (QR Code)   
พร้อมวิธีการใช้งานเพื่อดาวน์โหลดเอกสารดังกล่าวในรูปแบบรหัสคิวอาร์โค้ด (QR Code)   

3. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 

4. แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4)  
5.  หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. ข. และ ค. 
6. เอกสารหรือหลักฐานแสดงการเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
7.  ข้อมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น                                     
8. ข้อบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
9. คู่มือการใช้งานระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ด้วยคณะกรรมการบริษัท เดอะแพรคทิเคิลโซลูช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2567 โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น ในวันศุกร์ที่ 19 เมษายน 2567 
เวลา 14.00 นาฬิกา ถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุมบริษัท เดอะแพรคทิเคิลโซลูชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 99 ซอยซิเมนต์ไทย   
ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร  โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 

วาระที่ 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ ำปี 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้จัดให้มีขึ้นเมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2566 โดยที่ประชุมมี
มติอนุมัติเรื่องต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนดซึ่งรายงานการประชุมดังกล่าวจะต้องน าเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรอง  

ความเห็นของคณะกรรมการ:       คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที ่1  

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ:    คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 2. พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 113 ก าหนดให้คณะกรรมการต้อง
จัดส่งรายงานประจ าปีให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ าปี 



 

2/68 
 

บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และรายงานประจ าปี 256 6 โดยมีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ .ศ. 2535 และหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) เรียบร้อยแล้ว   

ความเห็นของคณะกรรมการ:     คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ สิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 ถูกต้องและเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานดังกล่าว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วยล าดับที ่2 

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ: วาระนี้ไม่ต้องลงมติเนื่องจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 
 

วาระที่ 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 45 ก าหนดว่าคณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบการเงิน ณ วันสิ้นสุด
ของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินนี้  คณะกรรมการ
ต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการจึงได้จัดท างบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งเป็นไปตามหลักการบัญชี
ทั่วไป และได้จัดให้ ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ คือ นายพีระเดช พงษ์เสถียรศักดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4752 แห่งบริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด ตรวจสอบเรียบร้อยแล้วตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที ่2 

ความเห็นของคณะกรรมการ:       คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบมีมติอนุมัติงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
ได้ตรวจสอบแล้ว และคณะกรรมการเห็นว่าท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นควรอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ:       คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล ส าหรับรอบระยะบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:  ตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 50 ก าหนดว่า ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงนิก าไร   
ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน และข้อบังคับ
บริษัทฯ ข้อ 52 ก าหนดว่า บริษัทต้องจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารอง ไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ ( 10)  ของทุน           
จดทะเบียน  

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลังจากหักเงินทุนส ารอง
ตามกฎหมาย และเงินทุนส ารองอื่น ๆ ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกลา่วอาจแตกต่างไปจากนโยบายที่ก าหนดไวไ้ด้โดยจะขึ้นอยู่กับ
ผลการด าเนินงาน กระแสเงินสด สภาพคล่องทางการเงิน ฐานะทางการเงิน แผนการลงทุน เงื่อนไข และข้อก าหนดในสัญญา          
ต่าง  ๆ ที่บริษัทฯ ผูกพันอยู่ รวมถงึความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคตด้วย  
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ความเห็นของคณะกรรมการ:      ผลประกอบการสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการจ านวน  111,667,423.62 บาท (หนึ่งร้อยสิบเอ็ดล้านหกแสนหกหมื่นเจด็พันสี่ร้อยยี่สิบสามบาทหกสิบสองสตางค)์ และ
บริษัทฯ ไมม่ีขาดทุนสะสม  นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปเีป็นจ านวน 2,737,983.89 บาท (สองล้านเจ็ดแสน
สามหมื่นเจ็ดพันเก้าร้อยแปดสิบสามบาทแปดสบิเก้าสตางค์) 
 ไว้เป็นเงินส ารองตามกฎหมายแล้ว รวมเป็นเงินส ารองตามกฎหมายทั้งสิ้น 22,679,602.55 (ยี่สิบสองล้านหกแสนเจ็ดหมื่นเก้า
พันหกร้อยสองบาทห้าสิบห้าสตางค์)  

คณะกรรมการจึงขอเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 เป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.18

บาท (สิบแปดสตางค์) ให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ซึ่งถือหุ้นจ านวนไม่เกิน 419,992,064 หุ้น รวมเป็นเงินปันผลทั้งสิ้นจ านวน 

ไม่เกิน 75,598,571.52 (เจ็ดสิบห้าล้านห้าแสนเก้าหมื่นแปดพันห้าร้อยเจ็ดสิบเอ็ดบาทห้าสิบสองสตางค์) คิดเป็นไม่เกินร้อยละ 
67.70 ของก าไรสุทธิส าหรับปีตามงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทฯ  เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษีหัก ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายก าหนด  โดยบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น
ในวันท่ี  15 พฤษภาคม 2567 ตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวันท่ี 29 เมษายน 2567
ทั้งนี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าว ยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ข้อมูลการเปรียบเทียบอัตราการจา่ยเงินปันผลกับปีท่ีผ่านมา 
 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566 (เสนอ) ปี 2565 

1.  ก าไรสุทธิ (บาท)   111,667,423.62*    77,779,137.70  
2.  จ านวนหุ้น (หุ้น) ไม่เกิน 419,992,064 419,999,840  

3.  อัตราการจ่าย เงินปันผลต่อหุน้ (บาท/หุ้น) 0.18 0.10 
4.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (บาท) ไม่เกิน 75,598,571.52 41,999,984.00 
5.  อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 67.70 54.00 

 *หมายถึง ก าไรสุทธิส าหรับปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  
 

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ: คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 5. พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการเข้าแทนทีก่รรมการซ่ึงครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 21 ก าหนดว่า ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครั้ง ให้
กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วน
ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจด
ทะเบียนบริษัทนั้นให้จับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง โดย
กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกก็ได้ 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 นี้มีกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งกรรมการตามวาระจ านวน 3 (สาม) ท่าน
ดังต่อไปนี้ 
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รายชื่อกรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหน่ง              ประเภท/ ตำแหน่งกรรมการที่เสนอให้แต่งต้ัง                       
 1) นายอโนชา วงศ์รุ่งโรจน์    ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ  
      /ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
      /กรรมการตรวจสอบ                              

        

2) นางรัชนี พัฒนเลิศพันธ์    กรรมการ/กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการบริหาร 
      ความเสี่ยง/กรรมการตรวจสอบ                               

 
3) นางสาวอุมาพร เส้งสุย  กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสี่ยง  

/รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานขาย 

 
หลักเกณฑ์การสรรหาและวิธีการสรรหา: กระบวนการคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่านการพิจารณา
กลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้ว โดยคณะกรรมการดังกล่าวได้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการ
บริษัท ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 คุณวุฒิทางการศึกษา ทักษะ ประสบการณ์การท างานในธุรกิจที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ และความหลากหลายทางวิชาชีพที่สามารถเอื้อประโยชน์ต่อการประกอบกิจการและ
สามารถช่วยพัฒนาบริษัทฯ ได้ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทฯ ในช่วงที่ผ่านมา และส าหรับกรรมการอิสระ
นั้น คณะกรรมการดังกล่าวได้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามค านิยามกรรมการอิสระที่ก าหนดโดยคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุน ตลาดทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ) รวมทั้งความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส าคัญระหว่างบริษัทฯ 
และกรรมการที่อาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างอิสระ  

อนึ่ง ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการ
พิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ระหว่างวันที่ 12 
ธันวาคม 2566 ถึง วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็น
กรรมการบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นว่ากรรมการทั ้ง 3 (สาม) ท่านดังกล่าวมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 กล่าวคือ ไม่เป็น (1) บุคคลล้มละลาย (2) คนไร้ความสามารถหรือคนเสมอืนไร้
ความสามารถ และ (3) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่ได้กระท าโดยทุจริต (4) 
ไม่เคยถูกลงโทษ หรือปลดออกจากราชการ หรือองค์กร หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าที่ และ (5) ไม่ได้ประกอบกิจการ
เข้าเป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในนิติบุคคลอื่นที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ นอกจากนี้
กรรมการทั้ง 3 (สาม) ท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ 
สามารถท่ีจะช่วยพัฒนาบริษัทฯ ได้  

ดังนั้น คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระทั้ง 3 (สาม) ท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง และด ารงต าแหน่งตามประเภทของ
กรรมการตามเดิม 
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ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้แนบรายละเอียดประวัตขิองกรรมการดังกล่าว การถือหุ้นในบริษัทฯ การด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารใน
กิจการอื่น และค าจ ากัดความของกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที ่3  
การลงคะแนนเสียงอนุมัติ:     คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:  ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 26 ก าหนดว่า 
กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลักษณะอื่นตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ 
และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือจะมีผลตลอดไปจนกว่าจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมี
สิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ  

หลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและ
คณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ:      คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริษัท ได้ก าหนดหลักเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนให้แกก่รรมการและกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2567 โดยพิจารณากลั่นกรอง
อย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่าง ๆ กล่าวคือ ภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ และคณะกรรมการชุด
ย่อย โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตราค่าตอบแทนจากธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ ในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมทั้ง
พิจารณาจากผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) แล้วพบว่าค่าตอบแทน
กรรมการที่บริษัทฯ ก าหนดนั้นอยู่ในอัตราใกล้เคียงกับค่าเฉลี่ยโดยรวมของตลาด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท/คณะกรรมการตรวจสอบ/คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน ปี 2567 และปี 2566 

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการ
ชุดย่อย 

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566 
รายเดือน 
(บาท) 

เบ้ียประชุม/คร้ัง 
(บาท) 

รายเดือน (บาท) 
เบ้ียประชุม/คร้ัง 

(บาท) 
1. คณะกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการบริษัท 20,000. - 25,000. - 20,000. - 25,000. - 

กรรมการบริษัท 20,000. - 20,000. - 20,000. - 20,000. - 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 25,000. - - 25,000. - 

กรรมการตรวจสอบ - 20,000. - - 20,000. - 

3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

- 25,000. - - 25,000. - 

กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 
 

- 20,000. - - 20,000. - 
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ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการ
ชุดย่อย 

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566 
รายเดือน 
(บาท) 

เบ้ียประชุม/คร้ัง 
(บาท) 

รายเดือน (บาท) 
เบ้ียประชุม/คร้ัง 

(บาท) 
 
4. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง - 25,000. - - 25,000. - 

กรรมการบริหารความเสีย่ง - 20,000. - - 20,000. - 

5. ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์
อื่นนอกเหนือ 
จากค่าตอบแทนรายเดือน 
และเบีย้ประชุม 

กรมธรรม ์ประก ันช ีว ิต อ ุบ ัต ิ เหตุ     
ทุพพลภาพ และสุขภาพกลุ่มของบมจ.
กรุงเทพประกันชีวิต รวมค่าเบี้ยประกัน
ประมาณ 15,000 บาทต่อคนต่อป ี

กรมธรรม ์ประก ันช ี ว ิ ต  อ ุบ ั ต ิ เหตุ         
ทุพพลภาพ และสุขภาพกลุ่ม ของบมจ.
กรุงเทพประกันชีวิต รวมค่าเบี้ยประกัน
ประมาณ 15,000 บาท ต่อคนต่อป ี

 
ความเห็นของคณะกรรมการ:        คณะกรรมการเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2567 ตามรายละเอียดทีเ่สนอข้างต้น 

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ: คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 
 
วาระที ่7.  พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด ก าหนดว่า ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งและ
ก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี และ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมไดไ้ม่เกิน 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกัน
หรือไม่ ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผย
ข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท ได้
พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีซึ่งได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. โดยได้พิจารณาคุณสมบัติ ประวัติการปฏิบัติหน้าที่ของ
ผู้สอบบัญชี และประสิทธิภาพในการท างานแล้ว เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้เป็นผู้ท าการตรวจสอบและให้ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และอนุมัติ
ค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี 2567 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. รายชื่อผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 มีดังนี้ 

รายนามผู้สอบบญัช ี เลขทะเบยีนใบอนุญาต จ านวนปีท่ีสอบบัญชีของบริษัท 
1)   นายพีระเดช พงษ์เสถียรศักดิ ์ 4752      4 ปี (พ.ศ. 2563 และ พ.ศ.2566) 
2)   นางสาวโสรยา ตินตะสุวรรณ ์ 8658 ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือ 
3)   นางสาวสุลลิต อาดสว่าง 
4)   นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย  

7517 
9169 

ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือ 

        ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือ 



 

7/68 
 

2. ก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีส าหรับปี 2567 ดังนี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 1,100,000 บาท โดยมีรายละเอียดการเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบ
บัญชรีะหว่างปี 2567 และ 2566 ดังนี ้

รายการ 
ปี 2567 (ปีที่เสนอ)  

(บาท) 
ปี 2566 (บาท) เพ่ิมขึ้นจ านวน (บาท) 

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าป ี 650,000 620,000 30,000 
ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 450,000 450,000 - 
ค่าบริการอื่น (Non-audit fee) - - - 

รวม 1,100,000 1,070,000 30,000 
 
ทั้งนี้ บริษัทใช้ส านักงานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัท เกรท เซิร์ฟ จ ากัด บริษัท เดอะวินเทเลคอม จ ากัด บริษัท เอ็กซ์ - ซีเคียว 
จ ากัด และบริษัท แอพพลายด์ เทคเน่ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท   
 
ความสัมพันธ์/การมีส่วนได้เสีย:  ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้น ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับกรรมการ 
ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและให้ความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทฯ ได้ ตลอดจนมีคุณสมบัติไม่ขัดแย้งกับหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 
เป็นจ านวนเงิน 1,100,000 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) 

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ:  คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 8.  พิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General  

  Mandate) จ านวนไม่เกิน 33,599,987 หุ้น เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด ( Private Placement) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามมติทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2566 ได้มีมติอนุมัติการออก
และจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ านวนทั้งสิ้นไม่เกิน 33,599,987 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการออกเสนอ
ขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

ทั ้งนี ้ บริษัทยังไม่ได้จัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป  (General Mandate) ดังกล่าวทั ้งจ านวน             
ซึ่งระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญดังกล่าว จะครบก าหนดในวันที่บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 บริษัทยังคง
เห็นว่า การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จะเพิ่มความคล่องตัว และเป็นการบริหารโครงสร้างทุนให้
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สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาวะตลาด อันเป็นการเพิ่มศักยภาพใน
การแข่งขันทางธุรกิจ 

ความเห็นของคณะกรรมการ :        คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2567 พิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 
จ านวนไม่เกิน 33,599,987 หุ้น เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) โดยมีรายละเอียดตามที่ได้รับ
อนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ทุกประการ 

 การลงคะแนนเสียงอนุมัติ:         วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที่ 9.  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 105 วรรคสอง ก าหนดให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากท่ีก าหนด
ไว้ในหนังสือนัดประชุมก็ได้ 

กรณีที่ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ตามจ านวนที่กฎหมายก าหนดประสงค์จะเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเรื่อง
อื่น ๆ ขอให้แจ้งให้คณะกรรมการทราบก่อนวันประชุมหรือก่อนเวลาประชุม เพื่อคณะกรรมการจะได้น าเสนอเรื่องให้ที่ประชุม
ใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาต่อไป  นอกจากนี้ บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในเรื่องอื่น  ๆ
เกี่ยวกับบริษัทฯ ในวาระที่ 9 นี ้

 
บริษัทฯ ได้ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (Record Date) ในวันที่         
8 มีนาคม 2567 

 
บร ิษ ัทฯ ได ้ เผยแพร ่หน ังส ือเช ิญประชุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นพร ้อมเอกสารประกอบการประชุมไว ้บนเว ็บไซต์ของบร ิษ ัทที่  
www.thepractical.co.th ด้วยแล้วตั้งแต่วันที่  13 มีนาคม 2567 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญ
ประจ าปีผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ที่ 19 เมษายน 2567 เวลา 14.00 นาฬิกา โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น โดยมีวาระการประชุมตามรายละเอียดที่น าเสนอข้างต้น  
 โดยท่านผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียน (Pre-register) ได้ในช่วงระยะเวลาระหว่างวันที่ 4 เมษายน 2567 ถึง วันที่ 19 
เมษายน 2567  ผ่าน https://app.inventech.co.th/TPS154236R/#/homepage  หรือสแกน QR Code  นี้  
เพื่อเข้าสู่ระบบ รายละเอียดปรากฏตามคู่มือเอกสารฯ - สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 9  

 
เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และประสงค์ที่จะมอบฉันทะให้
บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข.     
แบบใดแบบหนึ่ง ส่วนผู้ถือหุ้นต่างชาติซึ่งแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค. โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ ่งที ่ส ่งมาด้วยล าดับที ่  5  นอกจากนี้ ผู ้ถ ือห ุ ้นสามารถมอบฉันทะให้กับ                      

http://www.thepractical.co.th/
https://app.inventech.co.th/TPS154236R/#/homepage


 

9/68 
 

นายวุฒิชัย  ชาติอิสรานุวัฒน์ กรรมการอิสระ เข้าประชุมและออกเสียงแทนตนได้ดังรายชื่อทีป่รากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 
7 ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นสามารถส่งหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวพร้อมเอกสารประกอบ โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับ
ที่ 5 และล าดับที่ 6  ทางอีเมลล์ : companysecretary@thepractical.co.th  หรือทางไปรษณีย์ตามชื่อที่อยู่ของบริษัทฯ      
จ่าหน้าซองถึง เลขานุการบริษัท บริษัท เดอะแพรคทิเคิลโซลูชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 99 ซอยซิเมนต์ไทย ถนนรัชดาภิเษก 
แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารจึงขอความร่วมมือในการส่ง
เอกสารให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันท่ี 10 เมษายน 2567 
 
อนึ่ง บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานประจ าปี 2566 ซึ่งแสดงงบการเงินของบริษัทฯส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566         
ในรูปแบบรหัสคิวอาร์โค้ด (QR Code) และได้จัดเตรียมวิธีการใช้รหัสคิวอาร์โค้ด (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดรายงาน
ประจ าปี 2566 ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2   อย่างไรก็ดี หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์ขอรับรายงานประจ าปี 
2566 ในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ์ โปรดติดต่อขอรับได้ที่ เลขานุการบริษัท บริษัท เดอะแพรคทิเคิลโซลูชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 99                 
ซอยซิเมนต์ไทย ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 โทรศัพท์ 02-112-9999  

 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 บริษัท เดอะแพรคทิเคลิโซลูช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

   
       อโนชา วงศ์รุ่งโรจน ์

        (นายอโนชา วงศ์รุ่งโรจน์)  
                                    ประธานกรรมการ 
 

mailto:companysecretary@thepractical.co.th

